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EDITAL 01/2021
SELECAO DE TUTOR(A)

A Universidade Federal do Rio Grande — FURG, por meio da Secretaria de Educacdo a
Distancia SEaD/FURG, no uso de suas atribuicdes, torna publica, a abertura das inscricdes para a
selegdo de bolsista UAB/CAPES, para TUTORIA no ambito do Sistema Universidade Aberta do
Brasil — UAB. Os bolsistas selecionados atuardo no apoio aos cursos de graduacdo e pos-
graduacgdo, na modalidade a distancia, vinculados a FURG, atendendo a Portaria CAPES N° 102,
de 10 de maio de 2019, que regulamenta o Art. 7° da Portaria CAPES N° 183, de 21 de outubro
de 2016, que prevé a realizacdo de processo seletivo com vistas a concessdo de bolsas UAB
criadas pela Lei n® 11.273, de 6 de fevereiro de 2006, e a Portaria CAPES N° 139, de 13 de julho
de 2017, que regulamenta as diretrizes para concessao e pagamento de bolsas aos participantes da
preparacdo e execucdo dos cursos e programas de formacdo superior, inicial e continuada no
ambito do Sistema UAB.

1.1 A realizacdo do Processo Seletivo (planejamento, divulgacdo e execuc¢éo) ficara a cargo de
uma Comissao Examinadora constituida pela Secretaria de Educacdo a Distancia (SEaD). O
Processo Seletivo sera regido por este Edital, em consonancia com a Portaria CAPES N° 102,
de 10 de maio de 2019;

1.2 O(A) candidato(a) deverd conhecer este Edital e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos. A efetivacdo da inscricdo do(a) candidato(a) implica no conhecimento das
presentes disposi¢cdes e a tacita aceitacdo das condi¢cGes deste certame, estabelecidas neste
Edital e nas normas pertinentes, bem como em eventuais aditamentos comunicados e
instrucdes especificas para a realizagdo do processo seletivo, acerca das quais ndo podera
alegar desconhecimento. O(A) candidato(a), ao efetivar sua inscricdo, declara acatar, na
integra, as normas deste Edital.

1.3 Conforme Portaria CAPES N° 183, de 21 de outubro de 2016, alterada pela Portaria CAPES
N° 139, de 13 de Julho de 2017, as bolsas do Sistema UAB nao poderdo ser acumuladas com
bolsas cujo pagamento tenha por base a Lei N° 11.273/2006 e com outras bolsas concedidas
pela CAPES, CNPg ou FNDE, exceto quando expressamente admitido em regulamentagéo
propria.

1.4 E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB referente ao mesmo més,
ainda que o bolsista tenha exercido mais de uma funcdo no &mbito do Sistema UAB.

1.5 A vigéncia da bolsa esté restrita ao periodo de execucgdo dos Cursos ou Programas do Sistema
UAB ou a critério da Coordenacédo UAB.

1.6 A aprovacdo e a convocacdo do(a) candidato(a) no presente processo seletivo assegura
apenas a expectativa de direito a concessao de bolsa do Sistema UAB de acordo com a opgédo
escolhida no ato da inscricdo, estando seu pagamento condicionado a disponibilidade
orcamentdria da CAPES, de forma que o(a) candidato(a) esta ciente de que se o repasse de
verbas para o pagamento de bolsas for suspenso devido a alguma eventualidade, as
atividades também serdo suspensas. O recebimento da bolsa concedida pela CAPES né&o gera
vinculo empregaticio com a FURG.

1.7 O(A) Tutor(a) tem como funcdo geral atuar na orientagdo dos estudantes no Ambiente Virtual
de Aprendizagem — AVA e na mediacao dos processos pedagdgicos e avaliativos junto com os
docentes do curso na modalidade EaD.
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2.1 Processo Seletivo destina-se ao provimento de 02 (duas) vagas para a funcdo de TUTOR(A),
de acordo com os requisitos especificos do QUADRO 1 e os requisitos basicos constantes no
item 3 do presente edital, e de acordo com os requisitos da Portaria N° 139, de 13 de Julho
de 2017, em seu ANEXO 1.

QUADRO 1 - Vagas e Requisitos Especificos

Vaga < .. .
P~ Vagas Curso Area(s Requisitos Especificos
Cédigo g (s) q P
01 02 Bgcharelado e.m Biblioteconomia (‘?rgduagao em
Biblioteconomia Biblioteconomia

3.1 Ter experiéncia minima de 01 (um) ano no magistério basico ou superior (Portarias CAPES N°
183, de 21 de outubro de 2016 e Portaria CAPES N° 15, de 23 de janeiro de 2017). Para fins
deste Edital, conforme disposto no Oficio N° 187/2016-CCB/CGFO/DED/CAPES, também
entende-se por experiéncia no magistério a atuacdo nas atividades desenvolvidas no ambito
do Sistema UAB.

Paragrafo Unico: Para fins deste Edital, o estagio de docéncia n&o é considerado experiéncia
no magistério.

3.2 Possuir disponibilidade para cumprir 20 horas semanais na tutoria, capacitacdes e reunibes
sistematicas dos cursos;

3.3 O(A) servidor(a) da FURG né&o podera estar em afastamento integral/parcial para se candidatar
a tutoria.

3.4 Ter disponibilidade para reunides presenciais no campus carreiros da Universidade e para
viagens aos polos para realizacdo dos encontros presenciais, inclusive aos finais de semana
e/ou feriados.

4.1 Enquadramento, conforme Portaria CAPES N° 183, de 21 de outubro de 2016 e Portaria
CAPES N° 15, de 23 de janeiro de 2017:

Tutor: valor de R$ 765,00 (setecentos e sessenta e cinco reais) concedido para atuagdo
em atividades tipicas de tutoria desenvolvidas no ambito do Sistema UAB.

4.1 Carga horéria de 20 horas semanais para o cumprimento das atividades de tutoria.

5.1 Participar das atividades de capacitacdo pedagdgica;

5.2 Conhecer detalhadamente o conteldo, os procedimentos e 0s recursos tecnoldgicos
presentes na(s) disciplina(s) em que atua;

5.3 Participar do processo de avaliacdo da disciplina sob orientagéo do professor responséavel,

5.4 Acompanhar diariamente o AVA e fornecer feedback em até 48 horas aos estudantes
acerca das atividades propostas pelas disciplinas;

5.5 Elaborar relatérios de acompanhamento dos alunos e encaminhar a coordenacgédo de tutoria
e/ou professores(as) da(s) disciplina(s);

5.6 Auxiliar o(a) professor(a) no fechamento das planilhas de notas dos Ambiente Virtual da(s)
disciplina(s);

5.7 Acompanhar as atividades discentes, conforme o cronograma do curso;

5.8 Estar ciente dos processos e prazos administrativos que afetam os(as) alunos(as),
prestando informacdes quando solicitado;

5.9 Apoiar operacionalmente a Coordenacdo do Curso nas atividades presenciais nos polos,
guando solicitado e em especial na aplicagcao de avaliacdes.

N
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6.1 Este certame € isento de taxa de inscri¢ao;

6.2 No momento da inscricdo o(a) candidato(a) autodeclara ter pleno conhecimento do presente
edital, bem como a veracidade das informacdes prestadas, observando o estabelecido no art.
299 do Decreto-Lei no 2.848/1940 (Codigo Penal);

6.3 As inscricdes deverdo ser realizadas exclusivamente on-line pelo(a) candidato(a), nos termos
do cronograma constante neste edital;

6.4 Somente sera admitida uma Unica inscricado por candidato(a) para uma das vagas do Quadro 1
deste edital. Caso o(a) candidato(a) envie mais de uma inscri¢do, sera considerada a que tiver
a data mais recente (Ultima enviada);

6.5 N&o sera permitida complementagdo de informagdo. Assim, caso o(a) candidato(a) realize uma
segunda inscrigdo, esta devera conter todos os documentos necessarios, independentemente
de envio anterior;

6.6 O(A) candidato(a) devera anexar, individualmente, na plataforma SINSC (www.sinsc.furg.br)
em PDF, JPG ou JPEG (c6pia simples, frente e verso, quando houver), a seguinte
documentacao obrigatéria:

I. Copia da Carteira de Identidade e CPF, ou da Carteira Nacional de Habilitacdo, ou da
Carteira de Identidade com CPF (frente e verso);

II. Curriculum Lattes atualizado, acompanhado somente dos documentos (copias simples,
frente e verso, quando houver) que comprovem o que se refere a pontuacdo que o
processo seletivo considera, de acordo com o ANEXO | deste edital;

lll. Pontuacdo da AVALIACAO DO CURRICULO, disponivel no ANEXO | deste edital,
devidamente preenchido com a pontuacdo, a qual serd avaliada pela Comissao
Examinadora do processo seletivo;

IV. Copia do certificado, de titulagdo minima exigida no Quadro 1, de acordo com o item 2.1
deste edital;

V. Comprovacdo experiéncia no magistério, de acordo com o exigido no item 3.1 deste
edital;

6.7 A documentacdo comprobatéria que ndo estiver legivel, ndo sera considerada para efeitos de
pontuacdo na analise curricular;
6.8 O(A) candidato(a) que ndo anexar eletronicamente toda a documentacdo obrigatdria serd
excluido do processo seletivo (inscricdo ndo homologada);
6.9 A SEaD ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo ndo efetivada por motivos de
ordem técnica, falhas de comunicacao, congestionamento de linhas de comunicagéo ou outros
fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados.

7.1 A homologacéo das inscricdes depende do atendimento, por parte do(a) candidato(a), de todos
0s requisitos especificos constantes no Quadro 1 do item 2 (VAGAS) e item 3 (REQUISITOS
BASICOS PARA CANDIDATURA) e do item 6 (DAS INSCRICOES), deste edital.

8.1 A selecdo dar-se-4 em duas etapas eliminatérias, composta por Analise de Curriculo e
Entrevista:
a) ETAPA 1 - Andlise de Curriculo: conferéncia dos documentos comprobatérios e avaliacao
da pontuacéo discriminada no Anexo | deste Edital. Seréo selecionados para a ETAPA 2 os(as) 10
(dez) primeiros candidatos(as) por vaga/area disponibilizada no Quadro 1, com maior nota nesta
etapa, em ordem decrescente de classificagao.

b) ETAPA 2 — Entrevista: de acordo com os critérios do Anexo |l deste edital. Serdo
selecionados(as) os(as) candidatos(as) que obtiverem nota igual ou superior a 60 (sessenta).
8.1.1 A publicacao do resultado de cada etapa sera com o CPF do candidato.
8.1.2 A nota final de classificagcdo sera a média ponderada das notas obtidas nas etapas 1 (peso
4,0) e 2 (peso 6,0), calculada até a segunda casa decimal;
8.1.3 A classificagdo dos candidatos dar-se-4 em ordem decrescente da nota final;
8.1.4 A publicacdo do resultado final sera no endereco eletrdnico www.sead.furg.br e indicard
nominalmente o(a) candidato(a) aprovado(a) e até 5 (cinco) suplentes por vaga/area.
8.2. Ocorrendo igualdade de nota final de classificacdo, o desempate sera definido considerando-
se 0s critérios abaixo, na seguinte ordem:
[) Maior nota na ETAPA 2 - Entrevista;
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II) Maior nota na ETAPA 1 — Andlise de Curriculo;

[11) Maior idade (DD/MM/AAAA).

9.1 O processo de selecdo se dara obedecendo ao cronograma abaixo.

EVENTO DATA LOCAL
Abertura do Edital 24/03/2021 www.sead.furg.br
Periodo de Inscri¢es 05/04 a 22/04/2021 www.sinsc.furg.br
Divulgagdo da Banca 05/04/2021 www.sead.furg.br
Examinadora www.sinsc.furg.br
~ .. 26/04/2021 Www.sead.furq.br
Homologacéao Preliminar WWW Sinsc.furg.br
Recurso da Homologacéo e da 28/04/2021 www.sinsc.furg.br
Banca Examinadora
Homologacéao Final e www.sead.fura.br
divulgacao final da banca (caso 29/04/2021 — y
www.sinsc.furg.br
alterado)
Divulgacgéo preliminar do
resultado da ETAPA 1. 30/04/2021 www.sead.furg.br
Recurso da ETAPA 1 03/05/2021 www sinsc.furg.br
Resultado Final da ETAPA 1 o www.sead furg.br

Divulgagéo do cronograma de
Entrevistas

www.sinsc.furg.br

Periodo de Entrevistas

De 5 a 06/05/2021

As entrevistas serdo realizadas por web
conferéncia. O link, a data e o horario serao
informados no resultado final da Etapa 1.

www.sead.furg.br

Divulgacéo preliminar do 07/05/2021
resultado da ETAPA 2 www.sinsc.furg.br
Recurso da ETAPA 2 10/05/2021 www.sinsc.furg.br
Resultado Final da ETAPA 2 11/05/2021 www.sead.furg.br
www.sinsc.furg.br
D“’”E:gﬁﬁa%rglgrlgﬁr do 12/05/2021 www.sinsc.furg.br
Recurso do Resultado Final 13/05/2021 www.sinsc.furg.br
Divulgagéo do Resultado Final 14/05/2021 www.sead.furg.br

www.sinsc.furg.br
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10.1 A Comissao Examinadora sera designada por meio de Portaria Institucional e sera divulgada
no periodo de abertura de inscri¢cdes do presente Edital;

10.2 A interposi¢do de recurso contra a banca examinadora poderd ser realizada, via sistema
SINSC, até o horério limite do prazo final da inscri¢do do candidato.

11.1 O prazo para pedidos de revisdo, em grau de recurso, em relagdo as etapas deste Edital limita-
se as datas especificadas no item 9 (CRONOGRAMA);

11.2  Para solicitar revisao, o(a) candidato(a) deve preencher o Formulario para Recurso no Anexo 3
e anexar ao SINSC (www.sinsc.furg.br), no campo recursos, vinculado a sua inscri¢ao;

11.3  Serdo analisados somente 0s recursos que chegarem de forma eletrénica, via sistema SINSC,
obedecendo ao prazo estipulado pelo cronograma.

12.1  Os(As) aprovados(as), em conformidade com o respectivo perfil, ttm as obrigacdes inerentes
aos bolsistas do Sistema UAB descritas no Artigo 8° da Portaria CAPES N° 183, de 21 de outubro de
2016.

13.1 Os(As) bolsistas que solicitarem desligamento através de pedido oficial deixardo de receber,
automaticamente, a bolsa concedida pela UAB/CAPES;

13.2 Os(As) bolsistas poderédo ser desligados(as), garantido a ampla defesa e o contraditério, pelos
seguintes motivos:

a) término de contrato e ndo renovacgao;

b) indisciplina em relagcdo ao cumprimento de horéarios e de atividades inerentes a funcao e ao plano de
trabalho;

c¢) desrespeito com colegas, alunos(as);

d) reducdo da demanda de atividades.

13.3 Os (As) bolsistas tém um prazo maximo de 15 dias Uteis para entrega de documentacao
exigida pelo sistema UAB, sob pena de néo efetivacdo e pagamento.

14.1  Este processo seletivo sera valido por 18 (dezoito) meses, prorrogavel por mais 6 (seis) meses,
a critério da Secretaria de Educacgdo a Distancia SEaD/FURG, a contar da data da publicagdo do
resultado final, de acordo com a Portaria CAPES N° 102, de 10 de maio de 2019;

14.2  Ultrapassada a validade do processo seletivo, a concessdo de nova bolsa para um mesmo
beneficiario dependera necessariamente da sua aprovagdo em novo processo seletivo;

14.3 O presente edital podera ser cancelado caso ocorram altera¢des nos critérios de selecdo da
CAPES.

15.1 A inexatiddo das declaracfes, irregularidades de documentos ou outras irregularidades
constatadas no decorrer do processo, ou posteriormente, eliminara o candidato, anulando-se todos os
atos decorrentes da sua inscricdo;

15.2 Todas as convocacles e avisos referentes a este processo de selecdo serdo divulgados no
site: www.sead.furg.br;

15.3 Os itens deste processo seletivo poderdo sofrer eventuais alteracbes, atualizacbes ou
acréscimos, enquanto ndao consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito ou até a data
da realizacdo do correspondente item de selecdo, circunstancia que serd comunicada no site:
www.sead.furg.br, com antecedéncia de 1 dia Gtil do fato gerador;

15.4  N&o haverd nenhuma comunicac¢éo individual do resultado das etapas do processo seletivo,
cabendo a cada candidato procurar os resultados no site: www.sead.furg.br.

15,5 A Coordenacdo UAB/FURG podera convocar candidatos classificados, conforme necessidade,
observando o prazo de validade deste processo seletivo.

15.6  Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora.

i

Dr2 Zélia de Fatima Seibt do Couto
Secretaria de Educacéo a Distancia SEaD/FURG
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ANEXO | — ANALISE DO CURRICULO
(a ser preenchido pelo candidato)

Nome
CPF
Curso/Area/Vaga
ITEM PARAMETROS Pontuagédo Valor Pontuacédo Reservado
Maximo Pretendida a
Banca
1. ENSINO
1.1 Experiéncia docente na Educacéo Basica, 1,00 20,00
Profissional e/ou Superior (por semestre de
experiéncia)
Total
2. TUTORIA
2.1 Coordenacéao de Tutoria (por ano de atuagéo) 2,00 10,00
2.1 Participacéo em Banca de Selecdo de Tutoria 1,00 5,00
2.1 Tutoria em Curso EaD (por disciplina) 2,00 20,00
Total
3. PROJETOS
3.1 Projeto de ensino
3.1.1 Coordenacéo 0,50 0,50
3.1.2 Participacéo 0,20 0,50
3.2 Projeto de pesquisa
3.2.1 Coordenacéo 0,50 0,50
3.2.2 Participagéo 0,20 0,50
3.3 Projeto de extenséo
3.3.1 Coordenacéo 0,50 0,50
3.3.2 Participagéo 0,20 0,50
3.4 Projeto de desenvolvimento tecnolégico
3.4.1 Coordenacéo 0,50 0,50
3.4.2 Participagéo 0,20 0,50
3.5 Outros tipos de projetos
6
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3.5.1 Coordenacgéao 0,50 0,50

3.5.2 Participagéo 0,20 0,50

Total

4. PRODUCOES

4.1 Producéo Bibliogréafica

4.1.1 Artigos completos publicados em periédicos

4.1.1.1 Nacional 0,50 3,00

4.1.1.2 Internacional 0,50 2,00

4.1.2 Livros e capitulos com ISBN

4.1.2.1 Livro (autor Gnico) 0,50 1,00
4.1.2.2 Livro (mais de um autor) 0,10 0,50
4.1.2.3 Livro (organizador) 0,50 1,00
4.1.2.4 Capitulo de livro 0,10 0,50

4.1.3 Texto em jornal ou revista (magazine)

4.1.3.1 Nacional 0,10 0,50

4.1.3.2 Internacional 0,50 1,50

4.1.4 Trabalho publicado em anais de eventos

4.1.4.1 Resumo

4.1.4.1.1 Nacional 0,10 0,50

4.1.4.1.2 Internacional 0,10 0,50

4.1.4.2 Resumo expandido

54.1.4.2.1 Nacional 0,10 0,50

4.1.4.2.2 Internacional 0,10 0,50

4.1.4.3 Texto completo

4.1.4.3.1 Nacional 0,50 1,00

4.1.4.3.2 Internacional 0,50 0,50

4.1.5 Apresentacédo de trabalho ou palestra

4.1.5.1 Nacional 0,50 1,00
4.1.5.2 Internacional 0,50 0,50
Total
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5. EVENTOS

5.1 Participagdo em eventos, congressos, exposicoes, feiras e olimpiadas

5.1.1 Nacional 1,00 5,00

5.1.2 Internacional 1,00 2,00

5.2 Organizacao de eventos, congressos, exposicdes, feiras e olimpiadas

5.2.1 Nacional 1,00 2,00
5.2.2 Internacional 0,50 1,00
Total

6. ORIENTAGOES E SUPERVISOES CONCLUIDAS OU EM ANDAMENTO

6.1 Dissertacdo de mestrado 0,50 1,00
6.2 Tese de doutorado 1,00 2,00
6.3 Monografia de concluséo de curso de 0,10 0,50

aperfeicoamento/ especializacéo

6.4 Trabalho de concluséo de curso de graduagéo 0,10 0,50
6.5 Iniciagao cientifica 0,10 0,50
6.6 Orientacdo de estagios curriculares obrigatérios 0,10 0,50

Total
7. BANCAS

7.1 Participacdo em bancas de trabalhos de concluséo

7.1.1 Graduagéo EaD 0,50 1,00

7.1.2 Curso de aperfeicoamento/especializagdo EaD 0,50 2,00

7.1.3 Graduagéo Presencial 0,25 0,75

7.1.4 Curso de aperfeicoamento/especializagédo 0,25 0,75

Presencial

7.2.5 Outra — Especificar 0,25 0,50
Total

8. OUTRAS ATIVIDADES

8.1 Participagdo em Cursos de Qualificacdo na EaD (0,50 0,50 2,00
ponto a cada 20 horas completas

8.2. Organizacéo de cursos ou oficinas de Qualificagdo na 0,50 1,50
EaD (0,50 ponto por curso ou oficina realizada)

8.3. Palestras em cursos de qualificagdo na EaD (0,50 0,50 1,50
ponto por palestra ministrada)
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Total

Pontuacdo | Pontuagao
Pretendida | Final
SOMATORIO TOTAL DO CURRICULO
9
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ANEXO Il

CRITERIOS DE AVALIACAO DA ENTREVISTA

Nome
CPF
Curso/Area
Pontuacao CRITERIOS DE AVALIACAO DA ENTREVISTA NOTA 1 NOTA 2 NOTA 3
Méxima
25,00 Experiéncia e conhecimento sobre a area do
curso.
20,00 Conhecimento sobre as dindmicas que envolvem a
tutoria.
20,00 Disponibilidade de tempo para as demandas da
tutoria, sejam virtuais e/ou presenciais.
Clareza sobre as formas de Comunicacdo nas
20,00 interfaces em Ambientes Virtuais de Aprendizagem
e outras ferramentas da web
15,00 Conhecimento e utilizagdo em Ambientes Virtuais
de aprendizagem e das TDIC
Soma Total
Média
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE-FURG

F‘lm:‘: SECRETARIA GERAL DE EDUCAGAO A DISTANCIA — SEaD

SERVICO PUBLICO FEDERAL
‘ I I ’ MINISTERIO DA EDUCACAO

ANEXO lll- FORMULARIO DE INTERPOSICAO DE RECURSO

Formulario de interposicdo de recurso relativo a selecdo de bolsista para
atuacado em Tutoria, no ambito da Universidade Aberta do Brasil — UAB, dos
cursos na modalidade a distancia da Universidade do Rio Grande - FURG

Eu, '
portador(a) do documento de identidade n° candidato(a) a
uma vaga relativa ao Edital de selecdo numero / , apresento o presente
recurso referente a
etapa: , de acordo

com o item 11 do edital de selegao.

Os argumentos com o0s quais contesto a referida decisdo séao:

Para fundamentar essa contestacdo, encaminho anexos 0s seguintes
documentos:

Assinatura do(a) Candidato(a)

Rio Grande, ......cc..cc....... A€ o, de 2021.
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